
АДМИНИСТРАЦИЯ  

НОВОУЗЕНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА  

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ  

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

От 29.12.2025 № 289 
 

Об утверждении муниципальной целевой программы 

«Развитие культуры в Новоузенском районе 

Саратовской области на 2026-2030 годы»  

 

На основании Устава Новоузенского муниципального района, 

постановления администрации Новоузенского муниципального района от 

07.08.2025 года № 162 «Об утверждении порядка разработки, реализации и 

оценки эффективности муниципальных программ, реализуемых на 

территории муниципального образования город Новоузенск и Новоузенского 

муниципального района» администрация Новоузенского муниципального 

района Саратовской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить муниципальную целевую программу «Развитие культуры 

в Новоузенском районе Саратовской области на 2026-2030 годы», согласно 

приложению к настоящему постановлению.  

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его 

обнародования (опубликования). 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

первого заместителя главы администрации Новоузенского муниципального 

района Саратовской области по социальным вопросам А.А.Шкрябина. 

 

 

                           Глава  

Новоузенского муниципального района                                А.А. Опалько 

 

 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение к постановлению 

администрации Новоузенского 

муниципального района Саратовской 

области от 29.12.2025 г. № 289 

 

Муниципальная программа «Развитие культуры в Новоузенском районе 

Саратовской области на 2026-2030 годы»  

 

Раздел 1. Стратегические приоритеты муниципальной программы   

 

Глава 1. Приоритеты и цели муниципальной программы  

 

Стратегическим приоритетом муниципальной программы «Развитие культуры в 

Новоузенском  районе Саратовской области на 2026-2030 годы»  является реализация  роли 

культуры как духовно-нравственного основания для формирования гармонично развитой 

личности, укрепления единства российского общества и российской гражданской 

идентичности в Новоузенском районе Саратовской области, определенной 

государственной культурной политикой  в рамках национального проекта «Культура». 

В соответствии со стратегическими  приоритетами  Новоузенского 

муниципального района «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, 

воспитание патриотичной и социально-ответственной личности», «Повышение качества 

жизни населения, создание комфортной среды для жизни»  целями  муниципальной 

программы  являются   содействие в развитии  культурного потенциала жителей 

Новоузенского муниципального района,  повышение  востребованности  и качества услуг 

организаций культуры в Новоузенском районе Саратовской области. 

 Цели муниципальной программы направлены: 

-  на достижение стратегической задачи «Развитие социальной инфраструктуры» в 

сфере культуры Стратегии социально-экономического развития Новоузенского 

муниципального района Саратовской области на период до 2030 года, и на перспективу до 

2036 года; 

- на увеличение количества граждан, вовлеченных в культурную деятельность 

Новоузенского муниципального района Саратовской области. В соответствии с 

Постановлением Правительства Саратовской области  от 20 ноября 2013 года № 642-П «О 

государственной программе Саратовской области «Культура Саратовской области»  к  2030 

году в условиях прогнозируемого роста экономики региона и  повышения уровня 

востребованности  культуры  увеличение числа посещений мероприятий организаций 

культуры Саратовской области  ожидается до 67,8 млн. посещений или в среднем до 30 

посещений в расчете на одного человека в год.  

 

Глава 2. Анализ текущего состояния сферы реализации муниципальной 

программы 

 

Статья 44 Конституции Российской Федерации определяет, что каждый человек, 

находящийся на территории России, имеет право на участие в культурной жизни и 

пользование учреждениями культуры, а также на доступ к культурным ценностям.  

Право граждан на качественное удовлетворение культурно-информационных 

потребностей должно подкрепляться соответствующим финансовым обеспечением, 

поэтому разработка и реализация муниципальной целевой программы «Развитие культуры 

в Новоузенском районе Саратовской области на 2026 - 2030 годы» имеет важное значение.  

Деятельность учреждений культуры является одной из важнейших составляющих 

современной культурной жизни района. Учреждения культуры выполняют 

воспитательные, информационные, досуговые функции способствуют формированию 



нравственно-эстетических основ, духовных потребностей и ценностных ориентаций 

населения.  

В соответствии со Стратегией социально-экономического развития 

Новоузенского муниципального района Саратовской области на период до 2030 года и на 

перспективу до 2036 года  одним из главных направлений развития района  является 

создание условий для улучшения качества жизни населения, в том числе за счет развития 

социальной инфраструктуры, повышения качества предоставления услуг в сфере 

культуры, улучшения комфортности и безопасности  пребывания посетителей в 

учреждениях  культуры. 

В сфере культуры в Новоузенском муниципальном районе, в рамках 

библиотечной и культурно - досуговой деятельности, функционируют: 

муниципальное учреждение культуры «Централизованная библиотечная 

система» (далее по тексту - МУК «ЦБС») в составе 15 подразделений, том числе 

центральная, детская, городская библиотеки и 12 сельских библиотек; муниципальное 

бюджетное учреждение культуры «Централизованная клубная система» (далее по тексту 

- МБУК «ЦКС»НМР) в составе центрального клубного учреждения, двух структурных 

подразделений детско-молодежный центр «Юность» и  клуб «Орфей», находящихся в 

г.Новоузенске, и 14 филиалов - сельских домов культуры. Централизованная 

библиотечная система выполняет библиотечное, библиографическое и информационное 

обслуживание пользователей библиотек, централизованная клубная система оказывает 

культурно - досуговые услуги населению, осуществляет показ кинофильмов, развивает 

различные формы кружковой деятельности, клубных формирований, клубов по интересам 

для всех слоев населения, с учетом возрастной категории и индивидуальных способностей 

каждого участника. 

Материально-техническая база, комплектация штатной численности, график 

работы, соответствующий запросам населения, учреждений культуры позволяет в полном 

объеме оказывать муниципальные услуги населению в сфере культуры. С 2018 года 

функционирует модернизированный кинозал в городском доме культуры, с 2022 года - 

летний кинотеатр в городском парке, что позволяет осуществлять показ преимущественно 

отечественной кинопродукции для разных возрастных категорий кинозрителей. 

Работники культуры организуют и проводят мероприятия разной профессиональной 

направленности, в том числе общезначимые праздничные мероприятия, митинги, 

концерты, фестивали, смотры и конкурсы.  

Творческие коллективы учреждений культуры принимают активное участие в 

районных, областных, международных и всероссийских фестивалях и конкурсах, 

добиваются значительных результатов в своей творческой деятельности. Работники 

учреждений культуры на регулярной основе принимают участие в областных семинарах-

практикумах в Саратовском областном центре народного творчества имени Л.А. Руслановой 

по разным видам кружковой деятельности, современной хореографии, вокальному 

искусству, основам актерского мастерства и другой профессиональной направленности. 

Центральная библиотека г.Новоузенска ведет электронный каталог, созданный на 

базе программного обеспечения «Ирбис 64». Электронный каталог "ИРБИС" в библиотеке 

- это система автоматизации библиотек, которая позволяет регистрировать, индексировать 

и искать информацию о всех ресурсах библиотеки, помогает пользователям находить книги 

и другие материалы, а библиотеке - управлять фондами. 

На бесплатной цифровой платформе министерства культуры Российской 

федерации PRO. Культура РФ, учреждения культуры и их подразделения размещают анонсы 

культурных событий и проводимых мероприятий.  

Творческая жизнь учреждений культуры Новоузенского района освещается в 

средствах массовой информации -в газете «Новая степь», на официальных сайтах 

«Новоузенская центральная библиотека», «Детская библиотека города Новоузенска», 

«Городская библиотека г.Новоузенска», МУК «ЦБС» Новоузенского муниципального 



района, МБУК «ЦКС» НМР «Централизованная клубная система» Новоузенского 

муниципального района. В популярных социальных сетях  действует страница «Культура 

Новоузенска», где можно посмотреть фото и видео отчеты о наиболее значимых 

проведенных мероприятиях. 

Вместе с тем в отрасли культуры Новоузенского района сохраняется ряд проблем: 

- в библиотеках, несмотря на все принимаемые меры, недостаточно средств для 

постоянного обновления и увеличения книжных фондов, дальнейшей информатизации и 

компьютеризации библиотечного дела; оборудование для системы «Ирбис» устарело, 

персональные компьютеры и выходы в интернет претерпели физический износ, требуют 

замены и модернизации;  

- слабо развита материально-техническая база клубов, домов культуры. 

Оборудование, инвентарь, костюмы для мероприятий имеют большой физический и 

моральный износ; 

- сеть муниципальных культурно-досуговых филиалов и подразделений 

учреждений культуры имеет тенденцию к сокращению в связи с аварийностью и 

изношенностью зданий учреждений культуры; 

- низкий уровень цифровой зрелости значительного количества учреждений 

культуры Новоузенского района. 

В период 2020-2025 годов путем участия учреждений культуры в федеральных 

проектах, региональных проектах программы Саратовской области «Культура 

Саратовской области» и за счет средств бюджета Новоузенского муниципального района: 

1) проведено обновление материально-технической базы домов культуры: 

производится закупка звуковой, музыкальной и другой аппаратуры, мебели, современных 

механизмов сцены и занавеса и другого оборудования;   

2) проведены текущие ремонты зданий 4 сельских домов культуры, зданий 

городского дома культуры и центра детского и молодежного досуга «Орфей», ремонт 

сооружения «Мемориал» в городском парке г.Новоузенска.  

Разработка  и реализация настоящей муниципальной программы, включающей 

участие учреждений культуры Новоузенского района в федеральных и региональных 

проектах,  исполнение мероприятий по освоению инвестиций  федеральных и 

региональных проектов, профессиональная деятельность учреждений культуры 

Новоузенского района, - направлена на достижение  национальных целей «Реализация 

потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и 

социально ответственной личности», создание к 2030 году условий для воспитания 

гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе 

традиционных российских духовно нравственных и культурно-исторических ценностей», в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 года № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на 

перспективу до 2036 года».  

 

Глава 3. Задачи муниципального управления, способы их эффективного решения. 

 

Необходимость решения указанных в настоящей Программе задач вытекает из 

закрепленной в Конституции и действующем законодательстве обязательности 

организации культурной деятельности на территории Новоузенского муниципального 

района. 

Задачами муниципального управления в сфере культуры являются: 

1. Предоставление муниципальных услуг в сфере культуры. Способом 

эффективного решения является организация библиотечного, библиографического, 

информационного и культурно-досугового обслуживания населения Новоузенского 

муниципального района. 

https://www.youtube.com/signin?action_prompt_identity=true&app=desktop&next=%2F
https://www.youtube.com/signin?action_prompt_identity=true&app=desktop&next=%2F
https://www.youtube.com/signin?action_prompt_identity=true&app=desktop&next=%2F
https://www.youtube.com/signin?action_prompt_identity=true&app=desktop&next=%2F
https://www.youtube.com/signin?action_prompt_identity=true&app=desktop&next=%2F


2. Укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений 

культуры. Способом эффективного решения является участие учреждений культуры в 

федеральных, региональных проектах, проведение текущих и капитальных ремонтов 

зданий и помещений отделений и филиалов учреждений культуры. Приобретение и монтаж 

оборудования, световой, звуковой, музыкальной и другой аппаратуры, мебели, книг для 

обеспечения деятельности муниципальных учреждений культуры в соответствии с 

современными требованиями и запросами населения. 

3. Создание условий для сохранения кадровой обеспеченности учреждений 

культуры Новоузенского муниципального района. Реализация мер государственной 

поддержки работников культуры. 
 



Раздел 2. Паспорт муниципальной программы  

 

1. Основные положения  

Таблица 1 

Ответственный исполнитель Отдел культуры, кино, молодежной политики, спорта и туризма администрации Новоузенского муниципального 

района 

Соисполнители - 

Участники Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная клубная система» Новоузенского 

муниципального района Саратовской области (МБУК «ЦКС» НМР), Муниципальное учреждение культуры 

"Централизованная библиотечная система" Новоузенского района Саратовской области (МУК "ЦБС») 

Период реализации 2026-2030  

 

Цели 

Содействие развитию культурного потенциала жителей Новоузенского муниципального района. Повышение 

востребованности и качества услуг организаций культуры в Новоузенском районе Саратовской области. 

 

Финансовое обеспечение, тыс.руб. 2026 г.- 107925,39 

2027 г.- 71589,18 

2028 г.- 49700,00 

2029 г.- 49700,00 

2030 г.- 49700,00 

Связь с национальными целями Российской 

Федерации, государственной программой 

Российской Федерации, государственной 

программой Саратовской области 

      Цели и показатели муниципальной Программы направлены на: 

1) реализацию национальной цели развития Российской Федерации «Реализация потенциала каждого человека, 

развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности» в соответствии с  Указом 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 года № 309 «О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», Государственной программой Российской 

Федерации «Развитие культуры», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 15 

апреля 2014 года № 317;  

2) обеспечение доступа граждан к знаниям, информации, культурным ценностям и благам, в соответствии с 

Государственной программой Российской Федерации «Развитие культуры», утвержденной постановлением 

Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 года № 317, с изменениями; 

3) создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-

нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций, в 

соответствии  с Государственной программой Саратовской области «Развитие культуры Саратовской области», 

утвержденной  постановлением Правительства Саратовской области от 20 ноября 2013 года № 642-П, с 

изменениями. 

  



2. Показатели муниципальной программы 

Таблица 2 

№ 

п/п 

Наименов

ание 

показателя 

Уровен

ь 

показат

еля 

Признак 

возраста

ния/убы

вания 

(сохране

ния) 

Единица 

измерения 

(по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значени

е 

Значения показателя по годам 

Документ 

Ответств

енный за 

достижен

ие 

показате

ля 

Связь с 

показателями 

национальных 

целей 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

Цель муниципальной программы: «Содействие развитию культурного потенциала жителей Новоузенского муниципального района» 

 

1 

 

Количест

во 

посещени

й 

учрежден

ий 

культуры  

 

МП, 

СО 

 

возраста

ние 

 

ед. 

 

515689 

 

557768 

 

599847 

 

641926 

 

684005 

 

757626 

 

 

Постановлен

ие 

правительст

ва 

Саратовской 

области от 

20.11.2013 г. 

№642-П, с 

изменениям

и  

 

МБУК 

«ЦКС» 

НМР, 

МУК 

«ЦБС» 

Увеличение числа 

посещений 

мероприятий 

организаций 

культуры 

Саратовской 

области до 67,8 млн. 

посещений или в 

среднем до 30 

посещений в 

расчете на одного 

человека в год. 

Цель муниципальной программы: Повышение востребованности и качества услуг организаций культуры в Новоузенском районе 

Саратовской области 

 

2 

Доля 

выполнен

ных 

мероприя

тий по 

укреплен

ию 

материал

 

МП 

  

   - 

 

% 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

Постановлен

ие 

правительств

а 

Саратовской 

области от 

20.11.2013 г. 

 

МБУК 

«ЦКС» 

Обеспечение 

благоприятных 

условий для 

оказания услуг всем 

категориям 

населения  

 



ьно-

техническ

ой базы 

учрежден

ий 

культуры 

от 

запланир

ованных 

 

№642-П, с 

изменениями 

   Отношен

ие 

средней 

заработно

й платы 

работник

ов 

учрежден

ий 

культуры 

к 

среднеме

сячному 

доходу от 

трудовой 

деятельно

сти 

МП, 

СО 

сохране

ние 

% 100 100 100 100 100 100 Постановлен

ие 

Правительст

ва РФ №317 

от 

15.04.2014 

г., с 

изменениям

и 

Постановлен

ие 

правительст

ва 

Саратовской 

области от 

20.11.2013 г. 

№642-П , с 

изменениям

и 

МБУК 

«ЦКС»,  

МУК 

«ЦБС» 

Повышение 

социального статуса 

работников 

культуры (уровень 

доходов, 

общественное 

признание) 

 

Обеспечение 

благоприятных 

условий для 

оказания услуг всем 

категориям 

населения  

 

 

 

Примечания: ГП - Государственная программа РФ «Развитие культуры», СО- государственная программа Саратовской области «Культура Саратовской 

области», МП - Муниципальная программа «Развитие культуры в Новоузенском районе Саратовской области». 

 



3.Структура муниципальной программы «Развитие культуры в Новоузенском районе Саратовской области на 2026-2030 годы» 

Таблица 3  

№ п/п Задачи структурного элемента Ответственный за реализацию структурного 

элемента 

Краткое описание ожидаемых эффектов от 

реализации задачи структурного элемента 

Связь с 

показателями  

 1. Проектная часть 

 

 

 1.1. Муниципальный проект «Укрепление материально-технической базы учреждений культуры в Новоузенском районе»  

1.1.1 Реализация мероприятий 

региональных проектов в 

сфере культуры на территории 

Новоузенского 

муниципального района 

МУК «ЦБС», МБУК «ЦКС» НМР Реализованы мероприятия региональных проектов в 

сфере культуры на территории Новоузенского 

муниципального района 

2 

 2. Процессная часть 

 2.1. Комплекс процессных мероприятий «Библиотеки»  

 

2.1.1 

 

Организация библиотечного 

обслуживания населения 

Новоузенского 

муниципального района 

 

 

МУК «ЦБС»  

 Предоставлены муниципальные услуги по 

библиотечному обслуживанию населения в рамках 

выполнения муниципального задания. 

 

 

1 

 2.2. Комплекс процессных мероприятий «Культурно-досуговые учреждения»  

 

2.2.1 

 

Организация культурно-

досуговой деятельности 

Новоузенского 

муниципального района 

 

 

МБУК «ЦКС» НМР 

Предоставлены муниципальные услуги в сфере 

культурно-досуговой деятельности в рамках 

выполнения муниципального задания.  

 

1 

 2.3. Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для сохранения кадровой обеспеченности учреждений культуры 

Новоузенского муниципального района» 

 

2.3.1. Обеспечение сохранения 

показателей повышения 

оплаты труда отдельных 

категорий работников 

бюджетной сферы до уровня 

среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности по 

Саратовской области 

МБУК «ЦКС» НМР, МУК «ЦБС» Обеспечено сохранение показателей повышения 

оплаты труда отдельных категорий работников 

бюджетной сферы до уровня среднемесячного 

дохода от трудовой деятельности по Саратовской 

области  

 

 

3 



4.Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы  

Таблица 4 

 

№ 

п/п 

 

Наименова

ние 

программ

ы, 

структурн

ого 

элемента 

программ

ы 

Ответстве

нный 

исполните

ль, 

соисполни

тели 

Источники 

финансирования 

Расходы (тыс. руб.), годы  

Всего 2026 г. 2027 г. 2028 г. 2029 г. 2030 г. 

 Муниципа

льная 

программа 

«Развитие 

культуры в 

Новоузенс

ком 

районе 

Саратовск

ой области 

на 2026-

2030 

годы» 

Всего: 

  

 

Всего,                     

в том числе: 

328614,57 107925,39 71589,18 49700,00 49700,00 49700,00 

Федеральный 

бюджет           

(прогнозно) 

37002,49 13689,09 23313,40 - - - 

Областной 

бюджет           

(прогнозно) 

44127,99 43652,21       475,78 - - - 

Местный бюджет 

(прогнозно) 

243153,20 46253,20 47800,00 49700,00 49700,00 49700,00 

Иные источники 

(прогнозно) 

4330,89 4330,89 - - - - 

Ответственн

ый 

исполнитель: 

Отдел 

культуры, 

кино, 

молодежной 

политики, 

Всего,                     

в том числе: 

328614,57 107925,39 71589,18 49700,00 49700,00 49700,00 

Федеральный 

бюджет           

(прогнозно) 

37002,49 13689,09 23313,40 - - - 

Областной 

бюджет           

(прогнозно) 

44127,99 43652,21       475,78 - - - 



спорта и 

туризма 

Местный бюджет 

(прогнозно) 

243153,20 46253,20 47800,00 49700,00 49700,00 49700,00 

Иные источники 

(прогнозно) 

4330,89 4330,89 - - - - 

1. Проектная часть  

1.1. 

2 

Муниципал

ьный проект 

«Укреплени

е 

материальн

о-

технической 

базы 

учреждений 

культуры в 

Новоузенск

ом районе» 

МУК «ЦБС», 

МБУК «ЦКС» 

НМР» 

 

Всего,                     

в том числе: 

39232,18 15443,00 23789,18 - - - 

Федеральный 

бюджет           

(прогнозно) 

37002,49 13689,09 23313,40 - - - 

Областной 

бюджет           

(прогнозно) 

2229,69 1753,91 475,78 - - - 

Местный бюджет 

(прогнозно) 

- - - - - - 

Иные источники 

(прогнозно) 

- - - - - - 

2. Процессная часть 

  2.1. Комплекс 

процессных 

мероприяти

й 

«Библиотек

и» 

МУК «ЦБС»  

 

Всего,                     

в том числе: 

67933,87 13133,87 13400,00 13800,00 13800,00 13800,00 

Федеральный 

бюджет           

(прогнозно) 

- - - - - - 

Областной 

бюджет           

(прогнозно) 

- - - - - - 

Местный бюджет 

(прогнозно) 

67843,87 13043,87 13400,00 13800,00 13800,00 13800,00 

Иные источники 

(прогнозно) 

90,00 90,00 - - - - 

 



2.2. Комплекс 

процессных 

мероприяти

й 

«Культурно-

досуговые 

учреждения

» 

МБУК «ЦКС» 

НМР 

 

Всего,                     

в том числе: 

179127,00 37027,00 34400,00 35900,00 35900,00 35900,00 

Федеральный 

бюджет           

(прогнозно) 

- - - - - - 

Областной 

бюджет           

(прогнозно) 

- - - - - - 

Местный бюджет 

(прогнозно) 

174886,11 32786,11 34400,00 35900,00 35900,00 35900,00 

Иные источники 

(прогнозно) 

4240,89 4240,89 - - - - 

 

2.3. Комплекс 

процессных 

мероприяти

й «Создание 

условий для 

сохранения 

кадровой 

обеспеченно

сти 

учреждений 

культуры 

Новоузенско

го 

муниципаль

ного 

района» 

 

МБУК «ЦКС» 

НМР; МУК 

«ЦБС» 

 

Всего,                     

в том числе: 

42321,52 42321,52 - - - - 

Федеральный 

бюджет           

(прогнозно) 

- - - - - - 

Областной 

бюджет 

(прогнозно) 

41898,30 41898,30 - - - - 

Местный бюджет 

(прогнозно) 

423,22 423,22 - - - - 

 

Иные источники 

(прогнозно) 

- - - - - - 

 



Раздел. 3 

Паспорт муниципального проекта «Укрепление материально-технической базы учреждений культуры в Новоузенском 

районе» 

1.Основные положения 

Таблица 1 

Ответственный исполнитель МБУК «ЦКС» НМР, МУК «ЦБС» 

Соисполнитель - 

Участники МБУК «ЦКС» НМР, МУК «ЦБС» 

Период реализации 2026-2030 

 

Цель Обеспечение благоприятных условий для оказания услуг в сфере культуры 

Новоузенского муниципального района 

 

Финансовое обеспечение, тыс.руб. 

 39232,18 

Связь с муниципальной программой (МП), государственной 
программой Саратовской области (СО), государственной 
программой Российской Федерации (ГП) 

МП. Повышение востребованности и качества услуг организаций 

культуры в Новоузенском районе Саратовской области. 

 

СО. Обеспечение благоприятных условий для оказания услуг всем 

категориям населения.  

ГП. Модернизация материально-технической базы учреждений культуры. 

 

 

 

 



 

2.Влияние на достижение показателей муниципальной программы проектной части  

Таблица 2 

1. Показатели муниципальной программы, на достижение которых влияет муниципальный проект 

1.1 Доля выполненных мероприятий по укреплению материально-технической базы учреждений культуры от запланированных 

 

 

3.Показатели муниципального проекта 

Таблица 3 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя  

Уровень 

показателя  

Единица 

измерения 

(по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

                        Значения показателя по годам 

Признак 

возрастания/

убывания 

Информационная 

система 

(при наличии) 2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г. 2029 г. 2030 г. 

1 Задача: Реализация мероприятий региональных проектов в сфере культуры на территории Новоузенского муниципального района 

1.1 Количество 

реализованных 

мероприятий 

региональных   

проектов по 

укреплению 

материально-

технической 

базы 

учреждений 

культуры 

 

СО. 

Реализация 

проектов по 

модернизации 

(реконструкц

ии) объектов 

региональной 

(муниципальн

ой) 

собственност

и. 

ГП. 

Модернизация 

материально-

технической 

базы 

учреждений 

культуры. 

 

Ед. 

 

- 

 

4 

 

1 

 

- 

 

- 

 

- 

 

        - 

ЕИС, Электронный 

бюджет 



4. Мероприятия муниципального проекта 

Таблица 4 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Единица 

измерения 

    (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значения показателя по годам 

Характеристика 

мероприятия 

Связь с 

показателями 

структурного 

элемента  

2025 г. 

 

2026 г. 

 

2027 г. 

 

2028 г. 

 

2029 г. 

 

2030 г. 

 Задача: Реализация мероприятий региональных проектов в сфере культуры на территории Новоузенского муниципального 

района 

1 Осуществлено 

комплектование 

книжного фонда 

муниципальных 

общедоступных 

библиотек 

 

ед. 1 1     Произведена закупка 

книг  

Реализовано 1 

мероприятие  

2 Выполнено 

развитие сети 

учреждений 

культурно-

досугового типа  

 

 

ед. -     1     1    Выполнено развитие 

сети учреждений 

культурно-досугового 

типа (Проведен 

капитальный ремонт 

здания «Структурного 

подразделения 

Детский молодежный 

центр «Юность» 

МБУК «ЦКС» НМР по 

адресу: 413360, 

Саратовская область, 

г.Новоузенск, ул.30 

лет Победы, дом. 14) 

 

 

Реализовано 2 

мероприятие 

(по году 

реализации) 



3 Проведен 

капитальный и 

текущий ремонт, 

техническое 

оснащение 

муниципальных 

учреждений 

культурно-

досугового типа 

 

ед. 

 

      1 

 

1 

    Проведен 

капитальный и 

текущий ремонт, 

техническое 

оснащение 

муниципальных 

учреждений 

культурно-досугового 

типа 

 (Проведен текущий 

ремонт кровли здания 

структурного 

подразделения 

«Олоновский СДК» 

МБУК «ЦКС» НМР по 

адресу: Саратовская 

область, Новоузенский 

район, с. Олоновка, ул. 

Первомайская, д.9) 

 

Реализовано 1  

мероприятие  

4 Обеспечено 

развитие и 

укрепление 

материально-

технической 

базы домов 

культуры в 

населенных 

пунктах с 

числом жителей 

до 50 тысяч 

человек  

ед. 1 1     Обеспечено развитие и 

укрепление 

материально-

технической базы 

домов культуры в 

населенных пунктах с 

числом жителей до 50 

тысяч человек 

 (1. Укреплена 

материально-

техническая база 4 

домов культуры. 

Реализовано 1 

мероприятие 



2.Проведен текущий 

ремонт нежилого 

здания структурного 

подразделения 

Дмитриевский СДК 

МБУК «ЦКС» НМР по 

адресу: Саратовская 

область, Новоузенский 

район, с. Дмитриевка, 

ул. Советская, д.25) 

 

4.1 Обеспечено 

развитие и 

укрепление 

материально-

технической 

базы домов 

культуры в 

населенных 

пунктах с 

числом жителей 

до 50 тысяч 

человек  

ед. 1 1     Обеспечено развитие и 

укрепление 

материально-

технической базы 

домов культуры в 

населенных пунктах с 

числом жителей до 50 

тысяч человек 

 (1. Укреплена 

материально-

техническая база 4 

домов культуры. 

2. Проведен текущий 

ремонт нежилого 

здания структурного 

подразделения 

Дмитриевский СДК 

МБУК «ЦКС» НМР по 

адресу: Саратовская 

область, Новоузенский 

район, с. Дмитриевка, 

ул. Советская, д.25) 

Реализовано 1 

мероприятие 



4.2 Обеспечено 

развитие и 

укрепление 

материально-

технической 

базы домов 

культуры в 

населенных 

пунктах с 

числом жителей 

до 50 тысяч 

человек 

(Достигнуты 

показатели 

результативност

и по 

обеспечению 

развития и 

укрепления 

материально-

технической 

базы домов 

культуры в 

населенных 

пунктах с 

числом жителей 

до 50 тысяч 

человек) 

ед. 1 1     Обеспечено развитие и 

укрепление 

материально-

технической базы 

домов культуры в 

населенных пунктах с 

числом жителей до 50 

тысяч человек 

(Достигнуты 

показатели 

результативности по 

обеспечению развития 

и укрепления 

материально-

технической базы 

домов культуры в 

населенных пунктах с 

числом жителей до 50 

тысяч человек) 

(Проведен текущий 

ремонт нежилого 

здания структурного 

подразделения  

Дмитриевский СДК  

МБУК «ЦКС» НМР по 

адресу: Саратовская 

область, Новоузенский 

район,  с. Дмитриевка, 

ул. Советская, д.25) 

Реализовано 1 

мероприятие 

 

 

 

 



5.Финансовое обеспечение муниципального проекта  

Таблица 5 

№ п/п Наименование мероприятия 
Финансовое обеспечение по годам реализации, тыс. руб. 

Всего 
2026 2027 2028 2029 2030 

1 Задача: Реализация мероприятий региональных проектов в сфере культуры на территории Новоузенского муниципального района 

1.1.  Осуществлено комплектование книжного фонда муниципальных 

общедоступных библиотек 

      

1.1.1. Всего предусмотрено в местном бюджете, из них: 101,54 0,00 0,00 0,00 0,00 101,54 

 Федеральный бюджет (прогнозно) 90,37 0,00 0,00 0,00 0,00 90,37 

 Областной бюджет (прогнозно) 11,17 0,00 0,00 0,00 0,00 11,17 

 Местный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Иные источники (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2 Выполнено развитие сети учреждений культурно-досугового 

типа  

(Проведен капитальный ремонт здания «Структурного 

подразделения Детский молодежный центр «Юность» МБУК 

«ЦКС» НМР по адресу: 413360,Саратовская область, 

г.Новоузенск, ул.30 лет Победы, дом 14). 

      

1.2.1 Всего предусмотрено в местном бюджете, из них: 11394,90 23789,18 0,00 0,00 0,00 35184,08 

 Федеральный бюджет (прогнозно) 11167,00 23313,40 0,00 0,00 0,00 34480,40 

 Областной бюджет (прогнозно) 227,90 475,78 0,00 0,00 0,00 703,68 

 Местный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Иные источники (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3 Проведен капитальный и текущий ремонт, техническое 

оснащение муниципальных учреждений культурно-досугового 

типа 

 (Проведен текущий ремонт кровли здания структурного 

подразделения «Олоновский СДК» МБУК «ЦКС» НМР по 

адресу: Саратовская область, Новоузенский район, с. Олоновка, 

ул. Первомайская, д.9) 

      

1.3.1 Всего предусмотрено в местном бюджете, из них: 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 

 Федеральный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



 Областной бюджет (прогнозно) 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 

 Местный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Иные источники (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4 Обеспечено развитие и укрепление материально-технической 

базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 

50 тысяч человек 

      

 Всего предусмотрено в местном бюджете, из них: 3446,56 0,00 0,00 0,00 0,00 3446,56 

 Федеральный бюджет (прогнозно) 2431,72 0,00 0,00 0,00 0,00 2431,72 

 Областной бюджет (прогнозно) 1014,84 0,00 0,00 0,00 0,00 1014,84 

 Местный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Иные источники (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

    

1.4.1. 

Обеспечено развитие и укрепление материально-технической 

базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 

50 тысяч человек 

      

 Всего предусмотрено в местном бюджете, из них: 2732,27 0,00 0,00 0,00 0,00 2732,27 

 Федеральный бюджет (прогнозно) 2431,72 0,00 0,00 0,00 0,00 2431,72 

 Областной бюджет (прогнозно) 300,55 0,00 0,00 0,00 0,00 300,55 

 Местный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Иные источники (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2 Обеспечено развитие и укрепление материально-технической 

базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 

50 тысяч человек (Достигнуты показатели результативности по 

обеспечению развития и укрепления материально-технической 

базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 

50 тысяч человек) 

      

 Всего предусмотрено в местном бюджете, из них: 714,29 0,00 0,00 0,00 0,00 714,29 

 Федеральный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Областной бюджет (прогнозно) 714,29 0,00 0,00 0,00 0,00 714,29 

 Местный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Иные источники (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



6. План реализации муниципального проекта 

Таблица 6 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия, 

контрольной точки 

Срок реализации Взаимосвязь Ответственный 

исполнитель 

(ФИО, должность) 

Вид и 

характеристика 

документа 
Начало Окончание Предшественн

ики 

Последователи 

1 Мероприятие «Проведено 

комплектование книжного 

фонда муниципальных 

общедоступных библиотек» 

 

    Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

 

1.1 Контрольная точка 1. 

Заключено соглашение с 

учредителем  

12.01.2026г. 15.02.2026 г. Соглашение 

учредителя с 

Министерств

ом культуры 

1.2 Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

Соглашение, ПО 

«Электронный 

бюджет» 

1.2. Контрольная точка 2. 

Заключен договор на 

закупку книг 

15.02.2026 г. 15.03.2026 г. 1.1 1.3 Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

Контракт (Договор) 

1.3. Контрольная точка 3. 

Приобретены книги. 

15.03.2026 г. 15.04.2026 г. 1.3 1.4 Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

Акт выполненных 

работ, товарная 

накладная  

1.4. Контрольная точка 4. 

Отправлены квартальные 

отчеты: отчет о расходах, 

источником финансового 

обеспечения которых 

является Субсидия;  

отчет о достижении 

значений результатов 

использования Субсидии и 

Первый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

 

Пятый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

 

1.1 1.4 Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

Отчет, ПО 

«Электронный 

бюджет» 



обязательствах, принятых в 

целях их достижения. 

 

1.5. Контрольная точка 5. 

Отправлен годовой отчет: 

отчет о расходах, 

источником финансового 

обеспечения которых 

является Субсидия отчет о 

достижении значений 

результатов использования 

Субсидии и обязательствах, 

принятых в целях их 

достижения  

Первый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

 

Пятый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

. 

1.4 1.5 Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

Отчет, ПО 

«Электронный 

бюджет» 

2. Мероприятие «Выполнено 

развитие сети учреждений 

культурно-досугового типа»  

 

      

2.1 Контрольная точка 1. 

Заключено соглашение с 

учредителем по субсидии 

«Развитие сети учреждений 

культурно-досугового типа» 

12.01.2026 г. 15.02.2026 г. Соглашение 

учредителя с 

Министерств

ом культуры 

2.2 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Соглашение, ПО 

«Электронный 

бюджет» 

2.2 Контрольная точка 2. 

Заключен контракт на 

капитальный ремонт. 

15.02.2026 г. 01.04.2026 г. 2.1 2.3 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Контракт (договор). 

2.3 Контрольная точка 3. 

Проведен капитальный 

ремонт. 

  

01.04.2026 г. 01.09.2027 г.         2.2 2.4 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Акт о приемке 

выполненных работ  

 

2.4 Контрольная точка 4. 

Отправлены квартальные 

отчеты: отчет о расходах, 

Первый 

рабочий 

день месяца, 

Пятый 

рабочий 

день месяца, 

       2.3 2.5 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Отчет, ПО 

Электронный 

бюджет 



источником финансового 

обеспечения которых 

является Субсидия отчет о 

достижении значений 

результатов использования 

Субсидии и обязательствах, 

принятых в целях их 

достижения  

 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

. 

2.5 Контрольная точка 5. 

Отправлены годовые 

отчеты: отчет о расходах, 

источником финансового 

обеспечения которых 

является Субсидия; отчет о 

достижении значений 

результатов использования 

Субсидии и обязательствах, 

принятых в целях их 

достижения  

Первый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

 

Пятый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

. 

        2.4 2.5 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Отчет, ПО 

Электронный 

бюджет 

 

3. Мероприятие «Проведен 

капитальный и текущий 

ремонт, техническое 

оснащение муниципальных 

учреждений культурно-

досугового типа» 

 

      

3.1 Контрольная точка 1. 

Заключено соглашение с 

учредителем по 

межбюджетному трансферту 

«Проведение капитального и 

текущего ремонтов, 

12.01.2026 г. 15.02.2026 г. Соглашение 

учредителя с 

Министерств

ом культуры 

3.2 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Договор на 

бумажном носителе 



техническое оснащение 

муниципальных учреждений 

культурно-досугового типа» 

3.2 Контрольная точка 2. 

Заключен договор на 

текущий ремонт 

 

15.02.2026 г. 01.04.2026 г. 3.1 3.3 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Контракт (договор) 

3.3 Контрольная точка 3. 

Проведен текущий ремонт 

  

01.04.2026 г. 01.09.2027 г.         3.2 3.4 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

 Акт о приемке 

выполненных работ 

 

3.4 Контрольная точка 4. 

Отправлены квартальные 

отчеты: отчет о расходах, 

источником финансового 

обеспечения которых 

является, отчет о 

достижении значений 

результатов использования 

Субсидии и обязательствах, 

принятых в целях их 

достижения 

Первый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

 

Пятый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

. 

       3.3 3.5 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Отчет на бумажном 

носителе 

3.5 Контрольная точка 5. 

Отправлены годовые 

отчеты: отчет о расходах, 

источником финансового 

обеспечения которых 

является Субсидия, отчет о 

достижении значений 

результатов использования 

Субсидии и обязательствах, 

принятых в целях их 

достижения  

Первый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

 

Пятый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

. 

        3.4 3.5 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Отчет на бумажном 

носителе 

 



4 Обеспечено развитие и 

укрепление материально-

технической базы домов 

культуры в населенных 

пунктах с числом жителей 

до 50 тысяч человек 

 

      

4.1 Контрольная точка 1. 

Заключены соглашения с 

учредителем:  по субсидии  

на обеспечение развития и 

укрепления материально-

технической базы домов 

культуры в населенных 

пунктах с числом жителей 

до 50 тысяч человек, по 

субсидии  на обеспечение 

развития и укрепления 

материально-технической 

базы домов культуры в 

населенных пунктах с 

числом жителей до 50 тысяч 

человек (средства  для 

достижения показателей 

результативности) 

 

12.01.2026 г. 15.02.2026 г. Соглашения 

учредителя с 

Министерств

ом культуры 

3.2 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

1)Соглашение в ПО  

«Электронный 

бюджет»,  

2) Соглашение на 

бумажном носителе 

4.2 Контрольная точка 2. 

Заключены договоры 

(контракты) на текущий 

ремонт, на закупку 

основных средств 

(материалов) 

 

15.02.2026 г. 01.04.2026 г. 3.1 3.3 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Контракты 

(договоры) 



4.3 Контрольная точка 3. 

Проведены закупки 

основных средств 

(материалов). Проведен 

текущий ремонт. 

  

01.04.2026 г. 01.09.2026 г.         3.2 3.4 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

 Акты о приемке 

выполненных работ, 

товарные накладные 

 

4.4 Контрольная точка 4. 

Отправлены квартальные 

отчеты: отчет о расходах, 

источником финансового 

обеспечения которых 

является Субсидия; отчет о 

достижении значений 

результатов использования 

Субсидии и обязательствах, 

принятых в целях их 

достижения  

 

Первый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

 

Пятый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

. 

       3.3 3.5 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Отчет на бумажном 

носителе, отчет в 

ПО Электронный 

бюджет 

4.5 Контрольная точка 5. 

Отправлены годовые 

отчеты: отчет о расходах, 

источником финансового 

обеспечения которых 

является Субсидия, отчет о 

достижении значений 

результатов использования 

Субсидии и обязательствах, 

принятых в целях их 

достижения  

 

Первый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

 

Пятый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

. 

        3.4 3.5 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Отчет на бумажном 

носителе, отчет в ПО 

Электронный 

бюджет 

 

        
 

 



Раздел 4. 

 

Паспорт комплекса процессных мероприятий «Библиотеки» 

 

1.Основные положения 

Таблица 1 

 

Ответственный исполнитель МУК «ЦБС» 

Соисполнитель - 

Участники МУК «ЦБС» 

Период реализации 2026-2030 

Цель Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности  

Финансовое обеспечение, тыс. руб. 

 

67933,87 

Связь с муниципальной программой (МП), государственной 
программой Саратовской области (СО), государственной 
программой Российской Федерации (РФ) 

МП. Содействие развитию культурного потенциала жителей 

Новоузенского муниципального района 

СО. Создание условий для воспитания гармонично развитой и 

социально ответственной личности на основе духовно-нравственных 

ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций; 

 ГП. Создание условий для реализации каждым человеком его 

творческого потенциала. 

 

 

 

 

 



2.Влияние на достижение показателей муниципальной программы  

Таблица 2 

1. 
Показатели муниципальной программы, на достижение которых влияет комплекс процессных мероприятий 

«Библиотеки» 

1.1 Количество посещений учреждений культуры 

 

3. Показатели комплекса процессных мероприятий «Библиотеки» 

Таблица 3 

№ 

п/п 

Наименов

ание 

показателя  

Уровень показателя  

Единица 

измерения 

(по 

ОКЕИ) 

Базово

е 

значен

ие 

                        Значения показателя по годам 

Признак 

возрастан

ия/убыван

ия 

Информацион

ная система 

(при наличии) 

2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г. 2029 г. 2030 г. 

1 
Задача: Организация библиотечного обслуживания населения Новоузенского муниципального района 

 

1.1 Количест

во 

посещени

й 

библиоте

к 

(накопите

льный) 

МП, СО. Создание 

условий для 

воспитания 

гармонично развитой и 

социально 

ответственной 

личности на основе 

духовно-нравственных 

ценностей народов 

Российской Федерации, 

исторических и 

национально-

культурных традиций 

 

Ед. 

 

283878 

 

315420 

 

346962 

 

378504 

 

410046 

 

473130 

возрастан

ие 

На бумажном 

носителе 

 



4. Мероприятия комплекса процессных мероприятий «Библиотеки» 

Таблица 4 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ 

) 

Базовое 

значение 

Значения показателя по годам 

Характеристика мероприятия 

Связь с 

показателями 

структурного 

элемента 
2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г. 2029 г. 2030 г. 

1. Задача. Организация библиотечного обслуживания населения Новоузенского муниципального района 

1.1. Предоставлены 

муниципальные услуги в 

сфере библиотечного 

обслуживания населения  

количество 

посещений 

библиотек, 

ед. 

 

229065 

 

315420 

 

 346962 

 

 378504 

 

410046 

 

473130 

Выполнено муниципальное задание 

по услуге: «Библиотечное, 

библиографическое и 

информационное обслуживание 

пользователей библиотеки» 

количество 

посещений 

библиотек. 

 

 

5.Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «Библиотеки» 

Таблица 5 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Финансовое обеспечение по годам реализации, тыс. руб. 

Всего 
2026 2027 2028 2029 2030 

1.     Задача: Организация библиотечного обслуживания населения Новоузенского муниципального района  

 Предоставлены муниципальные услуги в сфере 

библиотечного обслуживания населения 

      

 Всего предусмотрено в местном бюджете, из них: 13133,87 13400,00 13800,00 13800,00 13800,00 67843,87 

 Федеральный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Областной бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Местный бюджет (прогнозно) 13043,87 13400,00 13800,00 13800,00 13800,00 67843,87 

 Иные источники (прогнозно) 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ВСЕГО предусмотрено, из них: 13133,87 13400,00 13800,00 13800,00 13800,00 67843,87 

Федеральный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Областной бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Местный бюджет (прогнозно) 13043,87 13400,00 13800,00 13800,00 13800,00 67843,87 

Иные источники (прогнозно) 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



6. План реализации комплекса процессных мероприятий «Библиотеки» 

Таблица 6 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия, 

контрольной точки 

Срок реализации Взаимосвязь Ответственный 
исполнитель 

(ФИО, должность) 

Вид и 

характеристика 

документа 
Начало Окончание Предшественн

ики 

Последователи 

1.  Предоставлены муниципальные 

услуги в сфере библиотечного 

обслуживания населения 

 

      

1.1 Контрольная точка 1.Заключено 

соглашение с учредителем  

Первый 

рабочий день 

года 

Первый 

рабочий день 

года 

        1.1. 1.2 Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

Соглашение на 

бумажном носителе 

1.2 Контрольная точка 2. 

Организовано и проведено 

библиотечное, 

библиографическое  и 

информационное обслуживание 

пользователей библиотеки  

Первый 

рабочий день 

года 

31 декабря, 

ежегодно 

        1.1 1.2 Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

Формуляры 

библиотек, 

паспорта 

мероприятий, сайты 

библиотек  

1.3 Контрольная точка 3. 

Отправлены квартальные отчеты 

Первый 

рабочий день 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

Пятый день 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

       1.2 1.4 Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

Отчет  на бумажном 

носителе 

1.4 Контрольная точка 4. Отправлен 

годовой отчет 

Первый 

рабочий день 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

15 января, 

ежегодно  

        1.3 1.4 Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

Отчет на бумажном 

носителе 

 



Раздел 5. 

Паспорт Комплекса процессных мероприятий «Культурно-досуговые учреждения» 

1.Основные положения 

Таблица 1 

Ответственный исполнитель МБУК «ЦКС» НМР 

Соисполнитель - 

Участники МБУК «ЦКС» НМР 

Период реализации 2026-2030 

Цель  Создание условий для реализации каждым человеком его творческого 

потенциала  

Финансовое обеспечение, тыс.руб. 

 

179127,00 

Связь с муниципальной программой, государственной 
программой Саратовской области, государственной 
программой Российской 

Федерации 

МП. Содействие развитию культурного потенциала жителей 

Новоузенского муниципального района 

 

СО. Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей 

народов Российской Федерации, исторических и национально-

культурных традиций; 

 ГП. Создание условий для реализации каждым человеком его 

творческого потенциала. 

 

 

 

 

 

 



2. Влияние на достижение показателей муниципальной программы комплекса процессных мероприятий «Культурно-

досуговые учреждения» 

Таблица 2 

1. Показатели муниципальной программы, на достижение которых влияет комплекс процессных мероприятий 

«Культурно-досуговые учреждения» 

 

1.1  Количество посещений учреждений культуры 

 

3. Показатели комплекса процессных мероприятий «Культурно-досуговые учреждения» 

Таблица 3 

№  

п/п 

Наименован

ие 

показателя  

Уровень показателя  

Единица 

измерения 

(по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значени

е 

                        Значения показателя по 

годам Признак 

возрастан

ия/убыван

ия 

Информацио

нная система 

(при 

наличии) 2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г. 2029 г. 2030 г. 

1 Задача: Организация культурно-досуговой деятельности Новоузенского муниципального района 

1.1 Количеств

о 

посещений 

культурно-

досуговых 

учреждени

й 

(накопител

ьный) 

МП, СО 

Создание условий для 

воспитания гармонично 

развитой и социально 

ответственной личности 

на основе духовно-

нравственных ценностей 

народов Российской 

Федерации, исторических 

и национально-

культурных традиций 

 

Ед. 

 

231811 

 

242348 

 

252885 

 

263422 

 

273959 

 

284496 

возрастан

ие 

На 

бумажном 

носителе 

 

 



4. Мероприятия комплекса процессных мероприятий «Культурно-досуговые учреждения» 

Таблица 4 

№ 

п/

п 

Наименован

ие 

мероприяти

я 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ 1) 

Базовое 

значение 

Значения показателя по годам 

Характеристика 

мероприятия 

Связь с 

показателями 

структурного 

элемента  

2025 г. 

 

2026 г. 

 

2027 г. 

 

2028 г. 

 

2029 г. 

 

2030 г. 

1.  Задача: Организация культурно-досуговой деятельности Новоузенского муниципального района 

1.

1. 

Предоставл

ены 

муниципал

ьные 

услуги в 

сфере 

культурно-

досуговой 

деятельнос

ти  

Количество 

посещений 

ед. 

 

244527 

 

242348 

 

  252885 

 

  263422 

 

273959 

 

284496 

Выполнены 

муниципальные 

задания по 

услугам: «Показ 

кинофильмов», 

«Организация и 

проведение 

мероприятий», 

«Организация 

деятельности 

клубных 

формирований и 

формирований 

самодеятельного 

народного 

творчества» 

Количество 

посещений 

культурно- 

досуговых 

учреждений равен 

сумме 

показателей 

объема 

муниципальных 

услуг: «Показ 

кинофильмов», 

«Организация и 

проведение 

мероприятий», 

«Организация 

деятельности 

клубных 

формирований и 

формирований 

самодеятельного 

народного 

творчества». 

 

 



5.Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «Культурно-досуговые учреждения» 

Таблица 5 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Финансовое обеспечение по годам реализации, тыс. руб. 
Всего 

2026 2027 2028 2029 2030 

1.    Задача: Организация культурно-досуговой деятельности Новоузенского муниципального района 

 

 Предоставлены муниципальные услуги в сфере 

культурно-досуговой деятельности 

 

      

 Всего предусмотрено в местном бюджете, из них 

: 

37027,00 34400,00 35900,00 35900,00 35900,00 174886,11 

 Федеральный бюджет (прогнозно) 

 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Областной бюджет (прогнозно) 

 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Местный бюджет (прогнозно) 

 

32786,11 34400,00 35900,00 35900,00 35900,00 174886,11 

 Иные источники (прогнозно) 

 

4240,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ВСЕГО предусмотрено, из них: 32786,11 34400,00 35900,00 35900,00 35900,00 174886,11 

Федеральный бюджет (прогнозно) 

 

37027,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Областной бюджет (прогнозно) 

 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Местный бюджет (прогнозно) 

 

32786,11 34400,00 35900,00 35900,00 35900,00 174886,11 

Иные источники (прогнозно) 

 

4240,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

 

 



6. План реализации комплекса процессных мероприятий «Культурно-досуговые учреждения» 

Таблица 6 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия, 

контрольной точки 

Срок реализации Взаимосвязь Ответственный 

исполнитель 

(ФИО, должность) 

Вид и 

характеристика 

документа 
Начало Окончание Предшест

венники 

Последова

тели 

1 Предоставлены муниципальные 

услуги в сфере культурно-досуговой 

деятельности 

      

1.1 Контрольная точка 1. Заключено 

соглашения с учредителем  

Первый рабочий 

день года 

Первый 

рабочий день 

года 

        1.1. 1.2 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Соглашение на 

бумажном 

носителе 

1.2 Контрольная точка 2. Организованы 

и проведены мероприятия культурно 

- досуговой деятельности в 

Новоузенском районе по 

муниципальным услугам: «Показ 

кинофильмов», «Организация и 

проведение мероприятий», 

«Организация деятельности клубных 

формирований и формирований 

самодеятельного народного 

творчества» 

Первый рабочий 

день года 

31 декабря, 

ежегодно 

        1.1 1.3 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Отчет по 

кинофильмам, 

Журнал учета 

мероприятий, 

Журнал учета 

работы 

клубного 

формирования. 

1.3 Контрольная точка 3. Отправлены 

квартальные отчеты  

Первый рабочий 

день месяца, 

следующего за 

отчетным 

кварталом 

Пятый день 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

       1.2 1.4 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Отчет на 

бумажном 

носителе 

1.4 Контрольная точка 4. Отправлен 

годовой отчет 

Первый рабочий 

день месяца, 

следующего за 

отчетным годом 

15 января, 

ежегодно 

       1.3 1.4 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР 

Отчет на 

бумажном 

носителе 

 
 



Раздел 6 

Паспорт комплекса процессных мероприятий «Создание условий для сохранения кадровой обеспеченности учреждений 

культуры Новоузенского муниципального района» 

 

1.Основные положения 

Таблица 1 

Ответственный исполнитель МБУК «ЦКС» НМР, МУК «ЦБС» 

Соисполнитель - 

Участники МБУК «ЦКС» НМР, МУК «ЦБС» 

Период реализации 2026-2030 

Цель Сохранение кадрового потенциала работников учреждений 

культуры.  

Финансовое обеспечение, тыс.руб., всего: 

 

42321,52 

Связь с муниципальной программой, государственной 
программой Саратовской области, государственной 
программой Российской 

Федерации 

МП. Содействие развитию культурного потенциала жителей 

Новоузенского муниципального района 

СО. Создание условий для воспитания гармонично развитой и 

социально ответственной личности; 

 ГП. Повышение социального статуса работников культуры (уровень 

доходов, общественное признание) 

 

2.Влияние на достижение показателей муниципальной программы комплекса процессных мероприятий «Создание условий 

для сохранения кадровой обеспеченности учреждений культуры Новоузенского муниципального района» 

Таблица 2 

 

1 

Показатели муниципальной программы, на достижение которых влияет комплекс процессных мероприятий «Создание 

условий для сохранения кадровой обеспеченности учреждений культуры Новоузенского муниципального района» 

1.1 Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячному доходу от трудовой 

деятельности 



 

3.Показатели комплекса процессных мероприятий «Создание условий для сохранения кадровой обеспеченности учреждений 

культуры Новоузенского муниципального района» 

Таблица 3 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя  
Уровень показателя  

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

                        Значения показателя по 

годам 
Признак 

возрастан

ия/убыван

ия 

Информацион

ная система 

(при наличии) 2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г. 2029 г. 2030 г. 

1 

Задача 1: Сохранение средней заработной платы работников культуры Новоузенского района в соответствии с уровнем 

среднемесячного дохода по Саратовской области 

 

1.1 Отношение 

средней 

заработной 

платы 

работников 

учреждений 

культуры к 

среднемесячн

ому доходу от 

трудовой 

деятельности 

по 

Саратовской 

области 

СО, Создание условий 

для воспитания 

гармонично развитой 

и социально 

ответственной 

личности на основе 

духовно-

нравственных 

ценностей народов 

Российской 

Федерации, 

исторических и 

национально-

культурных традиций; 

ГП: повышение 

социального статуса 

работников культуры 

(уровень доходов, 

общественное 

признание). 

 

Процент 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

сохранен

ие 

  

  ПО 1С 

 



4. Мероприятия комплекса процессных мероприятий «Создание условий для сохранения кадровой обеспеченности 

учреждений культуры Новоузенского муниципального района» 

Таблица 4 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Единица 

измерения 

 (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значения показателя по годам 

Характеристика 

мероприятия 

Связь с 

показателями 

структурного 

элемента  

2025 г. 

 

2026 г. 

 

2027 г. 

 

2028 г. 

 

2029 г. 

 

2030 г. 

1. Задача 1. Сохранение средней заработной платы работников культуры Новоузенского района в соответствии с уровнем 

среднемесячного дохода по Саратовской области 

 

1.1. Обеспечено 

сохранение 

достигнутых 

показателей 

повышения 

оплаты труда 

отдельных 

категорий 

работников 

бюджетной 

сферы до 

уровня 

среднемесячно

го дохода от 

трудовой 

деятельности 

по 

Саратовской 

области 

Ед. 1 1 1 1 1 1 Выплата 

работникам 

культуры 

заработной платы 

(стимулирующих 

выплат).  

Отношение 

средней 

заработной 

платы 

работников 

учреждений 

культуры к 

среднемесячно

му доходу от 

трудовой 

деятельности 

 

 



5.Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «Создание условий для сохранения кадровой обеспеченности 

учреждений культуры Новоузенского муниципального района» 

Таблица 5 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Финансовое обеспечение по годам реализации, тыс. руб. 
Всего 

2026 г. 2027 г. 2028 г. 2029 г. 2030 г. 

1.    Задача 1. Сохранение средней заработной платы работников культуры Новоузенского района в соответствии с уровнем 

среднемесячного дохода по Саратовской области 

 

1.1. Обеспечено сохранение достигнутых 

показателей повышения оплаты труда 

отдельных категорий работников бюджетной 

сферы до уровня среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности по Саратовской области 

 

      

 Всего предусмотрено в местном бюджете, из 

них: 

 

 

42321,52 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

42321,52 

 Федеральный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Областной бюджет (прогнозно) 41898,30 0,00 0,00 0,00 0,00 41898,30 

 Местный бюджет (прогнозно) 423,22 0,00 0,00 0,00 0,00 423,22 

 Иные источники (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

ВСЕГО предусмотрено, из них: 

 

 

42321,52 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

42321,52 

Федеральный бюджет (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Областной бюджет (прогнозно) 41898,30 0,00 0,00 0,00 0,00 41898,30 

Местный бюджет (прогнозно) 423,22 0,00 0,00 0,00 0,00 423,22 

Иные источники (прогнозно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

 



6. План реализации комплекса процессных мероприятий «Создание условий для сохранения кадровой обеспеченности учреждений 

культуры Новоузенского муниципального района» 

Таблица 6 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия, 

контрольной точки 

Срок реализации Взаимосвязь Ответственный 

исполнитель 

(ФИО, должность) 

Вид и 

характеристика 

документа 
Начало Окончание Предшественн

ики 

Последователи 

1 Мероприятие «Обеспечено 

сохранение показателей 

повышения оплаты труда 

отдельных категорий 

работников бюджетной сферы 

до уровня среднемесячного 

дохода от трудовой 

деятельности по Саратовской 

области» 

      

1.1 Контрольная точка 1. 

Заключено соглашение с 

учредителем  

12.01.2026 г. 12.01.2026 г. - 1.2 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР, 

Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

Соглашение на 

бумажном носителе  

1.2 Контрольная точка 2. 

Произведена выплата 

заработной платы 

(стимулирующих выплат) 

работникам культуры  

 

Ежемесячно  Ежемесячно         1.1 1.3 Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР, 

Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

Приказ, ведомость 

на выплату 

заработной платы 

1.3 Контрольная точка 3: 

Отправлены квартальные 

отчеты: отчет по субсидии на 

обеспечение сохранения 

Первый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

Пятый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

        1.1 1.3 Чиканкова Ольга 

Александровна, 

руководитель МУ 

Отчет в ПО «СВОД 

СМАРТ»,  

 

 



достигнутых показателей 

повышения оплаты труда 

отдельных категорий 

работников бюджетной сферы 

и условиях ее расходования; 

 

отчет о расходах, источником 

финансового обеспечения 

которых является Субсидия; 

отчет о достижении значений 

результатов использования 

Субсидии и обязательствах, 

принятых в целях их 

достижения  

за отчетным 

кварталом 

за отчетным 

кварталом 

«ЦБ отдела 

культуры и кино» 

 

 

 

Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР, 

Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС» 

 

 

 

Отчет на бумажном 

носителе 

1.4 Контрольная точка 3: 

Отправлен годовой отчет: 

отчет по субсидии на 

обеспечение сохранения 

достигнутых показателей 

повышения оплаты труда 

отдельных категорий 

работников бюджетной сферы 

и условиях ее расходования;  

отчет о расходах, источником 

финансового обеспечения 

которых является Субсидия; 

отчет о достижении значений 

результатов использования 

Субсидии и обязательствах, 

принятых в целях их 

достижения 

Первый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

Пятый 

рабочий 

день месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

        1.3 1.4 Чиканкова Ольга 

Александровна, 

руководитель МУ 

«ЦБ отдела 

культуры и кино». 

 

Пундер Александр 

Петрович, директор 

МБУК «ЦКС» НМР, 

Решетникова 

Светлана Юрьевна, 

директор МУК 

«ЦБС». 

Отчет в «СВОД 

СМАРТ». 

 

Отчет на бумажном 

носителе 

 

 



 


