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НОВОУЗЕНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


От 11.09.2025 № 192

Об утверждении Положения о комиссии по рассмотрению вопросов о предоставлении дополнительных мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении

На основании Устава Новоузенского муниципального района администрация Новоузенского муниципального района  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о комиссии по рассмотрению вопросов  о  предоставлении дополнительных мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2. Создать комиссию  по рассмотрению вопросов  о  предоставлении дополнительных мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении и утвердить ее состав, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования (обнародования).
4. Контроль за исполнением настоящего постановлением возложить на заместителя главы администрации Новоузенского муниципального района  по социальным вопросам А.А.Шкрябина.



                           Глава 
Новоузенского муниципального района                                           А.А.Опалько









Приложение № 1 к постановлению администрации Новоузенского муниципального района
от 11.09.2025 № 192

Положение
о комиссии по рассмотрению вопросов  о  предоставлении дополнительных мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении

1. Общие положения
1.1. Комиссия по рассмотрению вопросов предоставления дополнительных мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении  образуется в целях рассмотрения  вопросом о  предоставлении дополнительных  мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении, предусмотренных Постановлением администрации Новоузенского муниципального района от 29.05.2024 г  № 107 «Об утверждении Положения о материальном стимулировании обучающихся образовательных организаций высшего образования высшего образования по договорам о целевом обучении в период обучения» и Решением Собрания Новоузенского муниципального района от 22.05.2025 г. № 856 « Об утверждении Порядке предоставления дополнительных мер социальной поддержки гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего и среднего профессионального образования, заключившими с государственным учреждением здравоохранения на территории Новоузенского муниципального района договор о целевом обучении и для молодых специалистов в сфере здравоохранения и принятия решения о предоставлении данных мер».
1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами администрации Новоузенского муниципального района, а также настоящим Положением.
2. Задачи комиссии
2.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в целях решения следующих задач:
- рассмотрение вопросов о  предоставлении дополнительных мер социальной поддержки гражданам, заключившим договора о целевом обучении;
- принятие решения о предоставлении дополнительных мер  социальной поддержки;
3. Состав и порядок работы Комиссии
3.1. Комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря комиссии и членов комиссии.
3.2. Комиссию возглавляет председатель, который осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии, обеспечивает коллегиальность в обсуждении спорных вопросов, распределяет обязанности и дает поручения членам Комиссии. В период отсутствия председателя Комиссии его функции осуществляет заместитель председателя Комиссии
3.3. Секретарь Комиссии осуществляет организационную и техническую работу по подготовке и проведению заседаний Комиссии, в том числе осуществляет проверку и регистрацию представляемых на рассмотрение Комиссии документов,  информирует членов комиссии о месте и времени проведения заседания комиссии, ведет протокол заседания Комиссии, осуществляет иные функции по обеспечению деятельности Комиссии.
3.4. Основной формой деятельности Комиссии является заседание Комиссии. Заседания проводятся:
- при поступлении на рассмотрение документов о предоставлении дополнительных мер социальной поддержки;
- для принятия решения о продлении, приостановлении или прекращении дополнительных мер социальной поддержки.
3.5. Члены комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах и на безвозмездной основе.
3.6. Председатель, заместитель председателя, члены и секретарь комиссии в случае возникновения личной заинтересованности в работе комиссии обязаны уведомить представителя нанимателя о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только им станет об этом известно, в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
В целях предотвращения или урегулирования конфликта интересов указанные лица не вправе принимать участие в работе комиссии.
4. Порядок принятия решений
4.1.  Комиссия, в течение 10 календарных дней со дня поступления заявления о назначении дополнительных мер социальной поддержки, документов, являющихся основанием для продления, возобновления или прекращения дополнительных мер социальной поддержки, при возникновении основания для проведения заседания, предусмотренного нормативными правовыми актами Новоузенского муниципального района, проводит заседание и принимает решение.
4.2. Комиссия принимает решение по рассматриваемому вопросу путем открытого голосования простым большинством голосов членов Комиссии. В случаи равенства голосов, решающим является голос председательствующего Комиссии.
4.3. Комиссия правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствует более половины членов комиссии. 
4.4. Члены комиссии обладают равными правами и участвуют в заседании комиссии лично.
5. Порядок обжалования решений, действий (бездействия) Комиссии
5.1. Лица, права и свободы которых нарушены решениями, действиями (бездействием) Комиссии, вправе обжаловать их в установленном законом порядке.














Приложение № 2 к постановлению администрации Новоузенского муниципального района
от 11.09.2025 № 192

Состав комиссии 
по  рассмотрению вопросов  о  предоставлении дополнительных мер социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении


	Шкрябин А.А.
	- первый заместитель главы администрации Новоузенского муниципального района Саратовской области по социальным вопросам, председатель комиссии;

	Трибунская Ю.А.
	- руководитель аппарата администрации Новоузенского муниципального района, заместитель председателя комиссии;

	Свистунова В.В.
	- консультант отдела муниципальной службы организационно-кадровой работы и контроля администрации Новоузенского муниципального района Саратовской области, секретарь комиссии.

	
	Члены комиссии

	Пешкова Г.И.
	- начальник юридического отдела администрации Новоузенского муниципального района Саратовской области;

	Разуваева Т.В.
	- начальник управления образования администрации Новоузенского муниципального района Саратовской области (по согласованию);

	Акатова Е.А.
	- главный врач государственного учреждения здравоохранения Саратовской области  «Новоузенская районная больница» (по согласованию).











